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Modernizacja refleksywna i spoteczenstwo ryzyka

Zyjemy w $wiecie
,Skutkow ubocznych” rozwoju
spoteczenstwa przemystowego

Urlich Beck
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Modernizacja refleksywna i spoteczenstwo ryzyka

Konflikty zwigzane z dystrybucjg ,,dobr” (dochodu, pracy, opieki spotecznej) zostajg przestoniete
przez konflikty dotyczgce dystrybucji zagrozen.

Spoteczenstwo ryzyka oznacza stadium nowoczesnosci, w ktdrym zaczynajg przewaza€ zagrozenia
wytworzone wczesniej przez spoteczenstwo przemystowe. Pojawia sie przy tej okazji kwestia
samoograniczenia sie rozwoju, jak rowniez potrzeba ponownego okreslenia standardéw
(odpowiedzialnosci, bezpieczenstwa, monitorowania, ograniczania szkdd i dystrybucji ich
konsekwencji) okreslanych wczesniej bez uwzglednienia potencjalnych zagrozen.

Powyzsze zagrozenia nie tylko trudno dostrzec czy nawet sobie wyobrazic¢. Definicja zagrozenia jest
zawsze kognitywnym i spotecznym konstruktem. Wspodiczesne spoteczeristwa zostajg zatem
skonfrontowane z fundamentami i ograniczeniami wtasnego modelu, polegajgcymi na tym, ze
spofeczenstwa te nie zmieniajg sie, nie zastanawiajg nad skutkami wtasnych ograniczen i nadal
realizujg mniej wiecej takg sama polityke.
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Modernizacja refleksywna i spoteczenstwo ryzyka

Spoteczenstwo przemystowe ) spoteczenstwo ryzyka

Faza rozwojowa spoteczenstwa nowoczesnego, w ktérej spoteczne, polityczne , ekonomiczne i
indywidualne formy ryzyka w coraz wiekszym stopniu zaczynajg wymykac sie spod kontroli
instytucji petnigcych w spoteczenstwie przemystowym funkcje monitorujgce i obronne.

»Refleksywnos¢” — konfrontacja z samym sobg

Spoteczenstwo ryzyka rodzi sie w nastepstwie autonomicznych procesow modernizacji, ktore
pozostajg slepe i gtuche na skutki i zagrozenia, ktore ze sobg niosg. Procesy te w sposdb

kumulatywny i ukryty wytwarzajg zagrozenia kwestionujgce i ostatecznie niszczace fundamenty
spofeczenstwa przemystowego.
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Modernizacja refleksywna i spoteczenstwo ryzyka

1. Relacja wspotczesnego spoteczenstwa z zasobami naturalnymi i kulturowymi, dzieki ktérym ono
powstato, ale ktdre zaczynaja sie wyczerpywad lub dezaktualizowa¢. Odnosi sie to do
pozaludzkiej natury, ogdlnej kultury spoteczenstwa a takze okreslonych kulturowych stylow
zycia (na przyktad rodziny nuklearnej i relacji miedzy ptciami) oraz spotecznych zasobdw sity
robocze;.

2. Relacja miedzy spoteczenstwem a wytwarzanymi przez nie zagrozeniami i problemami, ktore
wykraczajg poza fundamenty spotecznych idei bezpieczeristwa, podkopujgc podstawowe
zatozenia porzgdku spotecznego.

3. Kolektywne i swoiste dla danych grup Zzrédta znaczenia (np. Swiadomos¢ przynaleznosci do
grupy spotfecznej czy wiara w postep) w kulturze spoteczenistwa przemystowego ulegaja
wyczerpaniu, dezintegracji i zaczynajg budzic¢ rozczarowanie. Skutecznie wspieraty zachodnie
demokracje i spoteczenistwa w XX wieku, a ich zanik naktada na jednostki koniecznos¢
samodzielnego tworzenia definicji. Ich zyciu towarzyszy szeroki wachlarz réznorodnych,
wzajemnie sprzecznych, globalnych i osobistych ryzyk.
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Modernizacja refleksywna i spoteczenstwo ryzyka

Jednostka staje sie podmiotem praw i obowigzkdéw. Jednostki w coraz wiekszym stopniu muszg
same dostrzegac, interpretowacd i zarzgdza¢ mozliwosciami, zagrozeniami i ambiwalencjami
pojawiajgcymi sie w ich zyciu, z ktorymi wczesniej radzity sobie w obrebie rodziny, we wspdlnocie
lokalnej lub przez odwotanie do klasy lub grupy spotecznej.

Jednostka tworzy swojg ,,indywidualng biografie”.
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Bezpieczenstwo i zdrowie w pracy — gdzie jesteSmy?

Wykres 1: Liczba smiertelnych wypadkow przy pracy w UE
—lata 1994-2018 (liczba przypadkow na 100 000 osob zatrudnionych)
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Zrédlo: Eurostat, dane dotyczqce
wspolnych sektorow gospodarki w UE-15
(1994-2009) oraz wszystkich sektoréw
gospodarki w UE-27 (2010-2018).
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Obszary bedace obiektem szczegdlnej troski w zakresie bhp na nadchodzaca dekade
wedtug EMEX

W roku 2016 Komisja Europejska powierzyta Komitetowi Wyzszych Inspektoréw Pracy analize i
przygotowanie wskazowek dla inspekcji pracy w trzech kluczowych obszarach zagrozen (zadanie to
realizowata z ramienia SLIC grupa robocza EMEX, ztozona z inspektoréw pracy wybranych krajéw
UE):

1. Zagrozenia zwigzane z obcigzeniami miesniowo-szkieletowymi
2. Psychospoteczne czynniki ryzyka w pracy

3. Grupy z roznych wzgledow dotkniete zagrozeniami w sSrodowisku pracy, w przypadku ktorych
wystepujg deficyty w ocenie ryzyka przy wykonywanych czynnosciach
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Strategiczne ramy UE dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2021-2027
Bezpieczenstwo i higiena pracy w zmieniajgcym sie Swiecie pracy

W zwigzku z tym w strategicznych ramach skupiono sie na trzech najwazniejszych celach
przekrojowych na najblizsze lata:

1. przewidywaniu zmian i zarzadzaniu nimi w nowym Swiecie it
pracy, ktéry wytoni sie po transformacji ekologicznej,
cyfrowej i demograficznej; o

2. poprawie zapobiegania wypadkom i chorobom .ﬁ?

ZWigzanym z pracg; ZAKTUALIZO-

WARS WIZ1A
EHP na lata
2021-2027

3. poprawie gotowosci na wszelkie mozliwe przyszte
kryzysy zdrowotne.
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Z dokumentu Strategiczne ramy UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
na lata 2021-2027

Istotny postep technologiczny, w szczegdlnosci w zakresie urzgdzen wyposazonych w monitory
ekranowe i miejsc pracy, a takze zmieniajgce sie potrzeby i zdolnosci starzejgcej sie sity roboczej
wymagajg jednak odpowiednich dalszych aktualizacji przepisow. W ramach Przemystu 5.0
proponuje sie wizje, w mysl ktorej europejski przemyst mogtby byc¢ liderem transformacji
ekologicznej i cyfrowej, jezeli udatoby sie pogodzi¢ prawa i potrzeby pracownikow z
technologicznym postepem i ograniczeniami planety.

Zmiana form pracy wynikajaca m.in. z transformacji cyfrowej, charakteryzujgca sie znaczacym
wzrostem liczby ludnosci pracujgcej zdalnie bedzie takie wymagata nowych
i zaktualizowanych rozwigzan w zakresie BHP. Szybkie wprowadzenie technologii
bezprzewodowych, mobilnych i innych zaawansowanych technologii — oraz powszechniejsze
stosowanie urzgdzen wykorzystujgcych te technologie do celéw zwigzanych z pracg — wymaga
dalszej analizy narazenia pracownikdw na dziatanie promieniowania optycznego i pola
elektromagnetycznego, a takze mozliwych negatywnych skutkéw zdrowotnych w przypadku
urzadzen o wiekszej mocy.
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Z dokumentu Strategiczne ramy UE dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2021-2027

Juz przed pandemiag okoto 84 min oséb w UE zmagato sie z problemami ze zdrowiem psychicznym.
Potowa pracownikdw w UE uwaza, ze stres, bedgcy przyczyng okoto potowy wszystkich utraconych dni
roboczych, jest zjawiskiem wystepujgcym powszechnie w ich miejscu pracy. Prawie 80 % kierownikow
jest zaniepokojonych stresem w miejscu pracy.

W wyniku pandemii blisko 40 % pracownikow zaczeto pracowac zdalnie w petnym wymiarze godzin.
Powoduje to zatarcie tradycyjnych granic miedzy pracg a zyciem prywatnym i wraz z innymi
tendencjami w zakresie pracy zdalnej, takimi jak ciggta tacznos¢, brak interakcji spotecznych
i zwiekszone wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych, przyczynia sie do powstania
dodatkowych psychospotecznych i ergonomicznych czynnikdw ryzyka. W poréwnaniu z poczagtkiem
2020 r., kiedy to prace zdalng wykonywata 1 na 10 oséb zatrudnionych w UE, w petnym wymiarze czasu
pracy lub sporadycznie, na ogdt w zawodach wymagajgcych wysokich kwalifikacji w sektorze technologii
informacyjno-komunikacyjnych (ICT) oraz w sektorach wymagajgcych specjalistycznej wiedzy.
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Z dokumentu Strategiczne ramy UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2021-2027

Komisja wzywa panstwa cztonkowskie do:

e uaktualnienia krajowych ram prawnych w porozumieniu z partnerami spotecznymi, aby uwzglednic
zagrozenia i  mozliwosci w  zakresie BHP zwigzane z transformacjg ekologiczna
i cyfrowa. Panstwa cztonkowskie powinny skupi¢ sie na wykorzystaniu narzedzi cyfrowych w celu
zwiekszenia skutecznosci inspekcji pracy, zardbwno poprzez zapobieganie naruszeniom przepisow, jak i
wykrywanie takich naruszen;

e organizowania wzajemnych ocen dotyczacych problemow psychospotecznych i ergonomicznych w
miejscu pracy;

e wzmocnienia monitorowania i gromadzenia danych dotyczgcych sytuacji w zakresie psychicznych i
psychospotecznych czynnikéw ryzyka we wszystkich sektorach.
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Wptyw zmian klimatu na rozwdj i powstawanie nowych
zagrozen zawodowych
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Zmiany klimatyczne a zagrozenia dla Imperium Rzymskiego IV-V w n.e.
Wedréwka ludéw jako posredni skutek ocieplenia klimatu i pustynnienia stepéw Azji Srodkowej
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Zmiany klimatyczne (stopniowe ochtodzenie klimatu w XII-XIV wieku) a regresja osadnictwa skandynawskiego na Grenlandii
K© -
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Z raportu ,,Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy w zmieniajacym sie klimacie”
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Organization

-

Zapewnienie
bezpieczenstwa
i higieny pracy
W zmieniajgcym sie
klimacie

» Heat at work:
Implications for
safety and health

A global review of the science,
policy and practice

Streszczenie raportu
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Z raportu ,Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy w zmieniajgcym sie klimacie”

Zmiany klimatu spowodowaty nasilenie wystepowania ekstremalnych
zjawisk pogodowych, ktéore wystepujg na catym Swiecie. Doswiadczamy
wzrostu czestotliwosci i wiekszej intensywnosci fal upatéw, obfitych opadow,
pozarow, susz oraz cyklonéw tropikalnych (IPCC 2021). Tego rodzaju zjawiska
majg powazny wptyw na bezpieczenstwo i zdrowie m.in. pracownikéw,
ktérzy czesto sg pierwszg grupa zmagajaca sie z takimi zagrozeniami — przez
dtuzszy czas i mocniej — niz ogdét populacji (MOP 2023).

Zagrozenia zwigzane ze zmianami klimatu wigzg sie z licznymi skutkami
zdrowotnymi, w tym urazami, nowotworami, chorobami uktadu krazenia i
uktadu oddechowego, zwyrodnieniem plamki zo6ttej i problemami zdrowia
psychicznego. Znaczacag role odgrywaja réowniez konsekwencje finansowe,
wynikajgce z obnizonej wydajnosci, zakidcen w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej oraz uszkodzen infrastruktury.
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Zbyt wysoka temperatura*®

Przyktady pracownikow wysokiego ryzyka Rolnictwo, towary i ustugi sSrodowiskowe (zarzgdzanie
zasobami naturalnymi), budownictwo, wywéz odpaddw, naprawy dorazne, transport, turystyka i
sport.

Gtowny wptyw na zdrowie Stres cieplny, udar cieplny, wyczerpanie cieplne, rabdomioliza, omdlenie
cieplne, skurcze cieplne, wysypka cieplna, choroba sercowo-naczyniowa, ostre uszkodzenie nerek,
przewlekta choroba nerek, uraz fizyczny.

Ogodlne obcigzenie wynikajgce z narazenia zawodowego W 2020 roku na nadmierng temperature
W miejscu pracy narazonych byto co najmniej 2,41 mld petnoetatowych pracownikéw (MOP 2024b).

Zwigzany z pracg wptyw na zdrowie 22,85 min urazéw zwigzanych z wykonywang pracg, 18,9 tys.
zgonodw i 2,09 min lat zycia skorygowanych niesprawnoscig (wskaznik DALY) w 2020 r. 26,2 mln oséb
zyje z przewlektg chorobg nerek spowodowang nadmiernymi temperaturami w miejscu pracy (MOP
2024b).

*Czynniki zagrozen za: raport MOP ,,Zapewnienie bezpieczenstwa i
higieny pracy w zmieniajgcym sie klimacie” w ttumaczeniu CIOP-PIB
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Zbyt wysoka temperatura

Ad-Dauha: budowa infrastruktury sportowej,
ktora kosztowata tysigce ludzkich istnien,
réwniez w zwigzku ekstremalnymi warunkami
termicznymi
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» Figure 3.a. Prevalence of fatal occupational injuries attributable to excessive heat

Regions with the highest by country in 2020.
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Regions with the highest heat in 2020 relative to 2000.
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» Table 3. Factors increasing the risk of serious/severe ilinesses during work
in excessive heat conditions.

Pregnancy

Disability

Lack of heat acclimatization

Low physical fitness

Hypohydration

Advanced age
High body mass index
Limited work experience

°
1]

7N
[ e |

Antiepileptic, antipsychotic
and neuroleptic drugs, tricydic
antidepressants, amphetamines,
cocaine, “ecstasy”

Anticholinergic substances

Konferencja dofinansowana ze srodkéw Narodowego
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Heart and antinypertensive drugs:
(diuretics, nitrites, vasodilators and
calcium ion channel blockers)

Hormones (including insuling

Alcohol

Ergogenic stimulants

A é/_

/I\

b

Heawy/impermeable clothing
Physical work/exercise
Heatwave
High temperature
High relative humidity
Little air movement

Sources of radiant heat
(sun and/or machinery)

8

Acute illness (e.g., infection
with fever or gastroenteritis)

Diseases of the central nervous
system and mental illnesses

Cardiovascular diseases

Malignant hyperthermia
Diabetes mellitus
Kidney diseases

Skin rash, sunburn and/or previous
burns on large skin areas

Haemoglobin diseases (sickle cell anaemia)

Chronic liver diseases

Chronic respiratory diseases
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Promieniowanie ultrafioletowe

Przyktady pracownikow wysokiego ryzyka Osoby pracujgce na zewnatrz, w tym pracownicy budowlani, rolnicy,
ratownicy, pracownicy zaktadéw energetycznych, ogrodnicy, pracownicy pocztowi i pracownicy portowi.

Gtéwny wptyw na zdrowie Oparzenia stoneczne, pecherze na skdrze, ostre uszkodzenia wzroku, ostabienie ukfadu
odpornosciowego, skrzydlik, zacma, nowotwory skory, zwyrodnienie plamki zottej.

Ogdlne obcigzenie wynikajace z narazenia zawodowego 1,6 mld pracownikéw (28,4 procent populacji w wieku
produkcyjnym) (Pegaiin. 2023).

Zwigzany z pracg wptyw na zdrowie >18,9 tys. zgondw rocznie z powodu samych nieczerniakowych nowotworow
skéry (Pega iin. 2023).

Fot. Raport MOP ,,Heat at work:
Implications for safety and health”
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Choroby wektorowe

Przyktady pracownikéw wysokiego ryzyka Osoby pracujgce na zewnatrz, w tym
m.in. rolnicy, lesnicy, architekci krajobrazu, ogrodnicy, malarze, dekarze,
brukarze, pracownicy budowlani, strazacy.

Gtéwny wptyw na zdrowie Choroby takie jak m.in. malaria, borelioza, denga,
schistosomatoza, leiszmanioza, choroba Chagasa i trypanosomatoza afrykanska.

Ogdlne obcigzenie wynikajace z narazenia zawodowego Ograniczone dane.

Zwiazany z pracg wptyw na zdrowie Ponad 700 tys. zgondw rocznie (nie tylko w
wyniku narazenia zawodowego) (WHO 2020). 14,5 tys. zgondw zwigzanych z
pracg z powodu malarii (Takala iin. 2023).
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Ekstremalne zjawiska pogodowe

Przyktady pracownikow wysokiego ryzyka Personel
medyczny, strazacy, inni pracownicy stuzb ratowniczych,
pracownicy budowlani wykonujgcy prace porzadkowe,
pracownicy rolni, pracownicy z sektora rybotéwstwa.

Gtéwny wptyw na zdrowie Rdozne.

Ogdlne obcigzenie wynikajgce z narazenia zawodowego
Ograniczone dane.

Zwigzany z pracg wpltyw na zdrowie 2,06 min zgondéw z
powodu zagrozen pogodowych, klimatycznych i wodnych (od
1970 r., nie tylko narazenia zawodowe) (WMO 2021).

Fot. Raport MOP ,,Heat at work:
Implications for safety and health”
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Zanieczyszczenie powietrza w miejscu pracy

Przyktady pracownikéw wysokiego ryzyka Wszyscy pracownicy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s6b pracujacych na zewnatrz, pracownikéw transportu i strazakow.

Gtéwny wptyw na zdrowie Nowotwory (ptuc), choroby uktadu oddechowego, choroby uktadu
krgzenia.
Ogodlne obcigzenie wynikajace z narazenia zawodowego >1,2 mld narazonych pracownikéw (WHO

2018b).

Zwigzany z pracg wptyw na zdrowie 860 tys. zgondw rocznie (tylko osoby pracujace na zewnatrz)
(MOP 2021a).

o L S
Konferencja dofinansowana ze $rodkéw Narodowego @ NARODOWY FUNDUSZ (>

Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej OCHRONY SRODOWISKA Organizatorzy: UNIWERSYTET

RADOMSKI

i GOSPODARKI WODNEJ



Produkty agrochemiczne

Przyktady pracownikdw wysokiego ryzyka Rolnictwo, plantacje, przemyst chemiczny, leSnictwo,
sprzedaz pestycydow, tereny zielone, kontrola wektorow.

Gtéwny wptyw na zdrowie Zatrucia, nowotwory, neurotoksycznos¢, zaburzenia endokrynologiczne,
zaburzenia rozrodczosci, choroby uktadu krazenia, przewlekta obturacyjna choroba ptuc, zaburzenia
endokrynologiczne, immunosupresja.

Ogodlne obcigzenie wynikajace z narazenia zawodowego Ograniczone dane (cho¢ przypuszczalnie
znaczna liczba 1,8 mld pracownikow zatrudnionych w rolnictwie na catym swiecie) (Carvalho 2017).

Zwigzany z pracg wptyw na zdrowie >300 tys. zgondw rocznie z powodu zatrucia pestycydami (Jgrs
iin. 2018), >10 tys. zgonow z powodu niezamierzonego ostrego zatrucia pestycydami (UAPP)
(Boedeker iin. 2020).
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Przyktady reakcji na zagrozenia bhp i ryzyko zwigzane ze zmianami klimatu

Krajowe polityki i strategie
Przepisy ustawowe i wykonawcze
Uktady zbiorowe

Wytyczne techniczne

Programy szkoleniowe oraz inicjatywy podnoszgce poziom swiadomosci

SRR A

Inicjatywy w zakresie zdrowia publicznego skierowane do pracownikéw
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Co mozemy zrobi¢ na poziomie krajowym w zwigzku ze zmianami klimatu?

. Legislacja
Profilaktyczna opieka lekarska

. Projektowanie przestrzeni pracy

. Zarzadzanie ryzykiem na poziomie
przedsiebiorstwa

5. Inicjatywy w zakresie edukacji i prewencji
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